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BESONDERHEITEN

Betriebs-
wirtschaft plus:
Neue Techno-
logien machen
den Unter-
schied

Von der
Idee bis zur
Umsetzung:

So entstehen
Innovationen

Flexibilitat und

Unternehmer-
geist

Wenn Sie eine vielfaltige, branchenunabhéngige betriebswirtschaftliche
Ausbildung mit VerknUpfungen zu neuen Technologien und IT-Anwendungen
suchen, sind Sie in diesem Studiengang genau richtig. Die Kombination aus
BWL und Themenbereichen wie E-Marketing, IT-Management, Programmieren,
Data Processing und Softwareanwendungen sorgt fir einen klaren Vorteil
gegenlber allgemeinen BWL-Studien. Holen Sie sich lhren Bonus fir Ihre
kinftige Karriere: topaktuelles IT-Know-how!

Von der Ideenfindung und -bewertung Gber die Projektplanung und
Entwicklung bis zur Produktion und Markteinfihrung: Im Studium durch-
laufen Sie den gesamten Innovationsprozess anhand eines Projektes. Die
Lehrveranstaltungen sind optimal miteinander vernetzt — der Innovationsprozess
zieht sich wie ein roter Faden durch Ihr Studium. Fir Sie werden die Lerninhalte
des Schwerpunkts neue Technologien leichter greifbar. Am Ende des Studiums
ist ein lehrveranstaltungstibergreifendes Lernprodukt — zum Beispiel eine elek-
tronische Vertriebsplattform — entstanden. Unser Angebot an Sie: Bringen Sie
eigene Beispiele ein oder arbeiten Sie an lhrem eigenen Projekt.

Seien Sie mutig: Lassen Sie sich von den Mdéglichkeiten in unserem

Founders Lab und unserem neuen Co-Working Space inspirieren. Unsere
Grundungsinitiativen fur innovative Jungunternehmer unterstitzen Sie bei
lhrem Weg in die Selbststandigkeit. Immerhin: Auch Steve Jobs hat damals

in der Garage klein angefangen ... Profitieren Sie auBerdem von unserer
Flexibilitat: Am Beginn des 5. Semesters kénnen Sie (solange Studienplatze ver-
flgbar sind) von der Vollzeit- in die berufsbegleitende Variante wechseln. Das
gibt Ihnen die Mdglichkeit, Jobangebote — zum Beispiel aus dem Praktikum —
anzunehmen oder bereits vor lhrem Abschluss ein Unternehmen zu griinden.

AUF EINEN BLICK

Vollzeit oder berufsbegleitend
Die Lehrveranstaltungen fur das Vollzeitstudium
finden in der Regel von Montag bis Freitag zwischen
9 und 20 Uhr statt, jene der berufsbegleitenden
Variante freitags und samstags. Zuséatzlich gibt es
eine Blockwoche pro Semester.

Deutsch
Die Unterrichtssprache ist Deutsch, einzelne
Lehrveranstaltungen werden auf Englisch
gehalten — flr Sprachenverstandnis und
kulturelles Feingefihl. So werden Sie fit fur
Verhandlungen im multikulturellen Umfeld.

Sechs Semester
Sie schlieBen Ihr Studium nach drei Jahren
ab und erarbeiten sich in diesem Zeitraum
180 ECTS. Bachelor of Arts in Business (BA)
heilt Ihr akademischer Grad, den Sie zum
Studienabschluss verliehen bekommen.

22 Wochen Praktikum

Sie kénnen das Erlernte sofort in die
Praxis umsetzen. Der Studienplan sieht im
Vollzeitstudium ein Praxissemester vor, in der
berufsbegleitenden Variante bringen Sie praktische
Erfahrungen mit. Das Berufspraktikum
entfallt somit und wird Ihnen Uber die sechs
Semester verteilt mit 30 ECTS angerechnet.

€ 363,36/Semester
Das ist der Studienbeitrag, den Sie als EU-/
EWR-Staatsbirgerin bzw. -Staatsblrger
zuziiglich des OH-Beitrages bezahlen.



CURRICULUM e

Semester V Std. ECTS Semester VI Std.
Informationstechnologien Rechnungswesen und Finanzierung
INFORMATIONSTECHNOLOGIEN i Controlling 2
IP-, IT- und Datenschutzrecht 2 2 Management

Webcontent Management 2 3 Unternehmensplanspiel ‘ 2 ‘
Current Issues in eBusiness Management 1 2 Volkswirtschaftslehre

ERP-Systeme 2 3 Internationale Volkswirtschaftslehre ‘ 2 ‘
Neue Technologien Informationstechnologien

Prozessinnovation IV: Cloudcomputing 1 ‘ 1 E-Marketing ‘ 2 ‘
Rechnungswesen und Finanzierung Neue Technologien

Integratives Rechnungswesen 2 4 Prozessinnovation V: Entwicklungen & Trends ‘ 1 ‘
Budgetierung und Finanzplanung 2 3 Wissenschaftliches Arbeiten

Unternehmensgriindung & Griindungsfinanzierung 2 3 Bachelorseminar Il und Bachelorarbeit 1
Management Bachelorpriifung 0
Organisation und Organisationsentwicklung 2 ‘ 2 Personlichkeitstraining

Recht Persdnlichkeitstraining: Creativity ‘ 1 ‘
Arbeits- und Sozialrecht 1 ‘ 2 Englisch

Wissenschaftliches Arbeiten Meetings in English ‘ 1 ‘
Bachelorseminar | 1 ‘ 3

Englisch

Presentations in English 1 ‘ 2

Semester | Std. ECTS Semester Il Std. ECTS
Informationstechnologien Rechnungswesen und Finanzierung

Algorithmen und Programmierung 2 3 Bilanzierung 3 4
Computational Thinking 1 2 Internes Rechnungswesen 2 3
ClO-Basiswissen 2 2 Management

Grundlagen der Business Data Analysis 2 3 Management und Fiihrung 1 2
Neue Technologien Marketing

Prozessinnovation |: E-Business-Basics ‘ 1 ‘ 1 Marketing 2 3
Management Volkswirtschaftslehre

ALLGEMEINE BETRIEBSWIRTSCHAFTSLEHRE Mikrodkonomie 2 3
Allgemeine Betriebswirtschaftslehre 2 3 Recht

Allgemeine Betriebswirtschaftslehre - Ubung 1 1 Grundlagen des Rechts 2 2
Sustainability and Ethics in Leadership 1 1 Informationstechnologien

Rechnungswesen und Finanzierung Data Processing 2 3
Buchhaltung ‘ 2 ‘ 4 Neue Technologien

Mathematik und Statistik Prozessinnovation Il: Online-Vertriebsplattform 1 1
WIRTSCHAFTSMATHEMATIK Mathematik und Statistik

Wirtschaftsmathematik - Ubung 1 2 WIRTSCHAFTSSTATISTIK

Wirtschaftsmathematik - Theorie 1 2 Wirtschaftsstatistik - Theorie 1 2
Wissenschaftliches Arbeiten Wirtschaftsstatistik - Ubung 1 2
WISSENSCHAFTLICHES ARBEITEN UND TEXT PROCESSING Wissenschaftliches Arbeiten

Grundlagen des Text Processing 1 2 Wissenschaftliches Arbeiten | 2 2
Einfuhrung in die empirische Sozialforschung 1 1 Personlichkeitstraining

Personlichkeitstraining Rhetorik und Prasentation 1 1
Gruppendynamik ‘ 1 ‘ 1 Englisch

Englisch Business English Il 2 2
Business English | ‘ 2 ‘ 2

Semester Il Std. ECTS Semester IV Std. ECTS
Rechnungswesen und Finanzierung Berufspraktikum

Finanzierung und Investition ‘ 2 ‘ 3 Berufspraktikum 0 28
Management Praktikumsbegleitendes Seminar 1 2
Projektmanagement 2 2

Personalmanagement 2 3

Prozessmanagement 2 3

Logistik 2 3

Marketing

Market Research ‘ 2 ‘ 3

Volkswirtschaftslehre

Makrodkonomie ‘ 3 ‘ 3

Recht

Wirtschafts- und Gesellschaftsrecht ‘ 2 ‘ 2

Neue Technologien

Prozessinnovation lll: Digitalisierung ‘ 1 ‘ 2

Wissenschaftliches Arbeiten

Wissenschaftliches Arbeiten |l ‘ 2 ‘ 3

Personlichkeitstraining

Personlichkeitstraining: Critical Thinking ‘ 1 ‘ 1

Englisch

Business Cultures and Intercultural Competence ‘ 2 ‘ 2
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CURRICULUM s

Semester V Std. ECTS Semester VI Std. ECTS
Rechnungswesen und Finanzierung Rechnungswesen und Finanzierung

Integratives Rechnungswesen 2 4 Controlling ‘ 2 ‘ 4
Budgetierung und Finanzplanung 2 3 Management

Unternehmensgrindung & Grindungsfinanzierung 2 3 Unternehmensplanspiel ‘ 2 ‘ 3
Management Volkswirtschaftslehre

Organisation und Organisationsentwicklung 2 2 Internationale Volkswirtschaftslehre ‘ 2 ‘ 3
Recht Informationstechnologien

Arbeits- und Sozialrecht 1 2 E-Marketing ‘ 2 ‘ 4
Informationstechnologien Neue Technologien

Current Issues in eBusiness Management 1 2 Prozessinnovation V: Entwicklungen & Trends ‘ 1 ‘ 3
ERP-Systeme 2 3 Wissenschaftliches Arbeiten

Informationstechnologien Ill Bachelorseminar Il und Bachelorarbeit 1 8
IP-, IT- und Datenschutzrecht 2 2 Bachelorpriifung 0 2
Webcontent Management 2 3 Personlichkeitstraining

Neue Technologien Persdnlichkeitstraining: Creativity ‘ 1 ‘ 1
Prozessinnovation IV: Cloudcomputing 1 1 Englisch

Wissenschaftliches Arbeiten Meetings in English ‘ 1 ‘ 2
Bachelorseminar | 1 3

Englisch

Presentations in English 1 2

Semester | Std. ECTS Semester Il Std. ECTS
Management Rechnungswesen und Finanzierung
ALLGEMEINE BETRIEBSWIRTSCHAFTSLEHRE Bilanzierung
Allgemeine Betriebswirtschaftslehre 2 3 Internes Rechnungswesen 2 3
Allgemeine Betriebswirtschaftslehre - Ubung 1 1 Marketing
Sustainability and Ethics in Leadership 1 1 Marketing ‘ 2 ‘ 3
Rechnungswesen und Finanzierung Recht
Buchhaltung 2 ‘ 4 Grundlagen des Rechts ‘ 2 ‘ 2
Informationstechnologien Neue Technologien
Algorithmen und Programmierung 2 3 Prozessinnovation II: Online-Vertriebsplattform ‘ 1 ‘ 1
Computational Thinking 1 2 Wissenschaftliches Arbeiten
ClO-Basiswissen 2 2 WISSENSCHAFTLICHES ARBEITEN UND SOFTWAREANWENDUNGEN
Neue Technologien Grundlagen des Text Processing 1 2
Prozessinnovation |: E-Business-Basics 1 ‘ 1 Wissenschaftliches Arbeiten | 2 3
Wissenschaftliches Arbeiten Wirtschaftsmathematik
Einfuhrung in die empirische Sozialforschung 1 ‘ 1 Wirtschaftsmathematik - Theorie 1 2
Personlichkeitstraining Wirtschaftsmathematik - Ubung 1 2
Gruppendynamik 1 ‘ 1 Personlichkeitstraining
Englisch Rhetorik und Prasentation ‘ 1 ‘ 1
Business English | 2 ‘ 2 Englisch
Berufspraktikum Business English I ‘ 2 ‘ 2
Berufspraktikum | 0 ‘ 9 Berufspraktikum

Berufspraktikum Il ‘ 0 ‘ 6
Semester lll Std. ECTS Semester IV Std. ECTS
Management Rechnungswesen und Finanzierung
Management und Fiihrung 1 2 Finanzierung und Investition ‘ 2 ‘ 3
Projektmanagement 2 2 Management
Recht Personalmanagement
Wirtschafts- und Gesellschaftsrecht 2 ‘ 2 Prozessmanagement
Volkswirtschaftslehre Logistik 2 3
Mikro6konomie 2 ‘ 3 Marketing
Informationstechnologien Market Research ‘ 2 ‘ 3
INFORMATIONSTECHNOLOGIEN 1I Volkswirtschaftslehre
Data Processing 2 3 Makrodkonomie ‘ 3 ‘ 3
Grundlagen der Business Data Analysis 2 3 Neue Technologien
Mathematik und Statistik Prozessinnovation llI: Digitalisierung ‘ 1 ‘ 2
WIRTSCHAFTSSTATISTIK Englisch
Wirtschaftsstatistik - Theorie 1 2 Business Cultures and Intercultural Competence ‘ 2 ‘ 2
Wirtschaftsstatistik - Ubung 1 2 Berufspraktikum
Wissenschaftliches Arbeiten Berufspraktikum IV ‘ 0 ‘ 8
Wissenschaftliches Arbeiten |l 2 ‘ 3
Personlichkeitstraining
Personlichkeitstraining: Critical Thinking 1 ‘ 1
Berufspraktikum
Berufspraktikum Il 0 ‘ 7
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DIE GANZ PERSONLICHE GESCHICHTE

Christina Draxler ist seit 2016 Leiterin der Personalent-
wicklung in der KASTNER Gruppe in Zwettl mit Verantwortung
iber 850 Mitarbeitende. Nach dem Bachelor in Unternehmens-
fuhrung und E-Business Management schloss sie das Master-
Studium Management mit der Spezialisierung Human Resources
an und wurde auch aufgrund ihrer Master-Arbeit von dem
Multifachgrofhandler an Bord geholt.

MEIN;HERZ
SCHLAGT
FUR DAS

WALDVAERTE

CHRISTINA -

Regionale Vernetzung

Fur die IMC FH Krems habe ich mich entschieden, weil fir mich klar war, dass ich in der
Region studieren und arbeiten méchte. Es war mir immer eine Herzensangelegenheit,
hier FuB3 zu fassen. Ich wusste von der hervorragenden Vernetzung der IMC FH

Krems im Waldviertel, viele Unternehmen suchen IMC FH Krems-Absolventinnen und
Absolventen. Die Vielfaltigkeit der lokalen Unternehmen wurde mir durch die Projekte
wahrend des Studiums noch bewusster. Mit Personal Management inklusive Arbeitsrecht
am Lehrplan war mir klar, wohin mich mein beruflicher Weg fiihren wird — die IMC FH
Krems unterstltzte mich sehr bei der Umsetzung meiner Vorstellungen.

Top-modernes Personalmanagement

Als Personalentwicklerin beschéftige ich mich intensiv mit der Suche nach den

besten Képfen, mit der Entwicklung nicht nur von Aus- und Weiterbildungen,

sondern auch der bestehenden Kompetenzen der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
durch Talent Management und Nachfolgeplanung. RegelmaBige neue Projekte wie
Familienfreundlichkeit, Generationenmanagement oder neue Arbeitswelten liegen mir
am Herzen. Die Chancen im Waldviertel werden oft unterschatzt. Ich wollte in deutscher
Sprache studieren, einen auf Theorie basierenden regionalen Bachelor, Erreichbarkeit
von daheim, denn mein Herz schlagt fir das Waldviertel. Ich will mit meinem Wissen die
Waldviertler Wirtschaft unterstiitzen und nachhaltig voranbringen.

Soft Skills und Know-how

Ich war mit 18 eher schiichtern und zurtickhaltend. In den drei Jahren des Studiums

bin ich mit Unterstitzung der IMC FH Krems zu einer selbstbewussten und starken
Person gereift. Im Beruf merke ich das, wenn ich mich neben erfahrenen Kollegen in der
FUhrungsebene durchsetzen und behaupten muss. Die Kombination aus Soft Skills und
dem wirtschaftlichen Background hétte fur mich nicht besser passen kénnen.

Hier passiert viel Personlichkeitsentwicklung, wenn Du es zuldsst.
Wenn Du zuriickhaltend bist und noch wenig Selbstvertrauen hast:
Trau Dich. Ich habe hier im ersten Jahr herausgefunden, wer ich
bin, und dass ich mir viel zutrauen kann. Das ist der Grund, warum
ich heute bin, was ich bin.

Mehr personliche Geschichten: www.fh-krems.ac.at



DIE GANZ PERSONLICHE GESCHICHTE

Nach seiner Matura im 15. Wiener Gemeindebezirk

hat Mathias Miinzberg ein Jahr im Familienbetrieb

seines Vaters - einem Installations-, Dachdeckerei-, und
Spenglereibetrieb - gearbeitet. Seitdem ist er bei Salesianer
Miettex in St. Polten beschaftigt und wohnt in Gféhl.

Mit Unterstitzung von Familie und Arbeitgeber

Die Salesianer Miettex-Gruppe ist Marktfiihrer in Osterreich und in Europa
unter den fihrenden Anbietern im Bereich der Miettextil-Logistik. Dort arbeite
ich im Zentrallager und bin unter anderem in den Bereichen Disposition,
Materialwirtschaft und in der Personaleinsatzplanung téatig. Zudem arbeite

ich unterstiitzend im strategischen Einkauf. Ich habe mich entschieden,
Unternehmensfiihrung berufsbegleitend zu studieren, da hier die Vereinbarkeit
von Job und Weiterbildung gegeben ist und die fir mich interessanten
Themengebiete — betriebswirtschaftliche Grundlagen und Rechtsgrundlagen

— vereint werden. Mit meinem Arbeitgeber habe ich meine Studienplane
abgeklart. Soweit moglich, werde ich hier unterstitzt. Von meiner Familie habe
ich jedenfalls vollste Unterstlitzung, sonst ware diese Herausforderung gar nicht
maoglich.

ICH MOCHTE MIR
QUALIFIKATIONEN
" ANEIGNEN, DIE
MIR CHANCEN ZUM
ERUFLICHEN

AUFSTIEG EROFFNEN.
) MATHIAS

Praxisnahe fur den Alltag

Ich méchte mich weiterbilden, um mich im Unternehmen fir hohere Positionen
zu qualifizieren. AuBerdem bin ich davon Uberzeugt, dass die Berufsaussichten
nach der Absolvierung dieses Studiums generell sehr gut sind. Ein sehr guter
Freund hat dieses Studium vor mir begonnen. Von ihm habe ich im Vorfeld viele
Infos und einen guten Einblick ins Studium erhalten. Besonders gefallt mir, dass
das Studium sehr praxisnah ist und Expertinnen und Experten aus der Wirtschaft
auf relevante Themen eingehen, mit denen man im Arbeitsalltag konfrontiert
wird.

Weiterentwicklung inklusive

Mir ist bewusst, dass das berufsbegleitende Studium ein groBer Einschnitt in
Freizeit und Privatleben bedeutet, aber so muss man seine Prioritdten einfach
anders setzen. Ich blicke mit viel Zuversicht in die Zukunft. Mein Ziel ist es,

mir Qualifikationen anzueignen, die mir die Chance zum Aufstieg geben.
Salesianer Miettex ist ein groBes Unternehmen — es gibt viele Moglichkeiten sich
weiterzuentwickeln.

Ich finde, das Wichtigste, bevor Du Dich fir ein Studium - speziell
ein berufsbegleitendes - entscheidest, ist, dass Du Dein privates
Umfeld dariber informierst und Deine Plane besprichst. Du musst
Dir der Unterstitzung sicher sein, denn ohne sie ist ein positiver
Abschluss sehr schwierig.

Mehr personliche Geschichten: www.fh-krems.ac.at
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IMC Fachhochschule Krems
Piaristengasse 1
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Studienberatung
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http://www.facebook.com/imcfhkrems/
http://www.twitter.com/fhkrems
http://www.youtube.com/fhkrems
http://www.instagram.com/fhkrems
http://www.linkedin.com/edu/imc-fachhochschule-krems-10184

